INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL, LP.

SEGURANGCA SOCIAL SERvICOS CeNTRAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Anexo — Atan.°6

Projeto de Lista de Ordenagdo Final do Procedimento concursal para constituicio de reservas de
recrutamento, com vista ao preenchimento de postos de trabalho na categoria e carreira de assistente
técnico, a afetar aos Servicos Centrais e Centro Nacional de Pensdes, aberto através do Aviso (extrato) n. °
12396/2023, publicado no Didrio da Republica, 2.2 Série, n.° 125, de 29 de junho de 2023 - Referéncia
DRH/AT/5/2023.

Classificagio CIassifjcagéo o
Posicao Nome Avaliacéo intrgvnsﬂta de Clas§|f|calgao
Curricular vallag?o Qe Final
Competéncias
1 Frangoise Gomes Braz Lourengo 18,600 20 19,02
2 Maria Zelia Monteiro Marques Goncalves 17,600 20 18,32
3 Valdemar Reinaldo Jorge Alves 18,000 18 18,00
4 Vera Cristina Diogo Correia 18,400 16 17,68
) Mari Lucia Coito Vieira 16,200 19 17,04
6 Sandra Paula Dourado Ferreira 17,800 15 16,96
7 Cétia Inés Castela Gongalves 16,800 17 16,86
8 Fernanda Luisa Lima Sequeira Nunes Matias 16,200 18 16,74
Marilia Al i i
9 Esperangzxandra Godinho Pombeiro 15,000 20 1650
10 Claudia Regina Simdes Duarte ’ 16,600 16 16,42
11 Rui Emanuel Carvalho Ribeiro 14,800 20 16,36
12 | Ariete Patricia Sequeira Afonso 14,200 20 15,94
Catia Solange De Oliveira Correia Da Mota
13 | Veioa g 14,600 19 15.92
14 Paula Cristina Mesquita Gomes Coelho 16,200 15 15,84
15 José Carlos Machado Cesario 13,800 19 15,36
16 Elisabete Cristina Domingos Rodrigues Pires 14,200 18 15,34
17 Sara Maria Marques Simdes Costa 15,000 16 15,30
18 Rosa Maria Machado Pereira 14,450 17 15,22
19 Juliana Isabel Da Silva Chaves 13,600 18 14,92
20 Maria Teresa Do Passo Vicente Ribeiro 17,000 10 14,90
21 Rute Alexandra Pedro Borges 12,600 20 14,82 a)b)c)
22 Marcio Dos Santos Pires 12,600 20 14,82 a)b)c)
23 Viima Ménica Correia Ises 15,800 12 14,66 a)b)c)
24 Katiane Nascimento Gomes 15,800 12 14,66 a)b)c)
25 | Jorge Humberto Carreira Nunes 13,200 18 14,64
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26 Maria Francelina Maio Da Silva 13,600 17 14,62
27 Cristina Raquel Ferreira Marques 12,600 19 14,52
28 |Justina Filipa Zacarias Afonso 12,000 20 14,40
29 Marta Sofia Dos Santos Vilela 15,200 12 14,24
30 |Miriam Denise De Castro Tavares 14,600 13 14,12
31 Ana Cristina Vemba Ferreira De Melo 12,000 18 13,80
32 |Josenite Cordeiro Da Silva 15,400 10 13,78
33 |Inés Pacheco Dos Santos 12,600 15 13,32
34 | Soraia Isabel Correia Gomes 12,600 14 13,02
35 | Ana Catarina Tinoco De Almeida Zilh&o Cruz 13,250 12 12,88
36 |Maria Lisete De Oliveira Arrabaga 13,200 12 12,84
37 Iéda Rodrigues Leite Bezerra 12,800 12 12,56
38 Rui Manuel Pires Rodrigues 12,600 10 11,82
39 | Carla Cristina Jordao Teixeira 12,000 10 11,40

* Classificagdio Final = Avaliagdo Curricular (0,70) + Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (0,30)

a) Aplicagdo do primeiro critério de desempate: valoragdo obtida no 1.2 método de selegdo (AC);
b) Aplicagdo do segundo critério de desempate: valoragdo obtida no 2.2 método de selegdo (EAC);
c) Aplicacdo do critério de desempate: candidato com mais antiguidade em funges publicas.

Nos termos do artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022 de 09 de setembro, conjugados com os artigos 121.° ¢
122.° do Cédigo de Procedimento Administrativo, notifica-se V. Ex.? do Projeto de Lista Unitaria de
Ordenacgao Final, em anexo, para se pronunciar, caso entenda, o que Ihe oferecer sobre o mesmo, no prazo

de 10 dias Uteis a contar da data do recebimento do presente mail.

Os factos que considerar relevantes e adequados para efeitos de reapreciagéo por parte do juri deveréo ser
apresentados através do preenchimento do Formulério para a audiéncia de interessados.

O Formulario encontra-se disponivel em www.seg-social.pt — area do Instituto da Segurancga Social, I.P. e
deverd ser remetido para o enderego eletronico: ISS-DRH-Procedimentos-Concursais@seg-social.pt,
identificando no assunto a referéncia do procedimento concursal “Referéncia DRH/AT/5/2023" , devendo o

envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual n&o sera considerado.
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